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1.Общие положения1.1. Настоящий план мероприятий по противодействию коррупции в Государственномбюджетном профессиональном образовательном учреждении «Нижегородскийрадиотехнический колледж» разработан в соответствии Федеральным законом от25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента РФ от02.04.2013 № 309 (ред. от 25.04.2023) "О мерах по реализации отдельных положенийФедерального закона "О противодействии коррупции"1.2. План определяет основные направления реализации антикоррупционной политикив ГБПОУ «Нижегородский радиотехнический колледж»» и перечень мероприятий,направленных на противодействие коррупции в колледже.
2. Цели и задачи2.1. Цели:- недопущение предпосылок, исключение возможности фактов коррупции вКолледже;- обеспечение соответствия деятельности Колледжа требованиям антикоррупционногозаконодательства;- минимизация рисков вовлечения Колледжа и его работников в коррупционнуюдеятельность;- формирование единого подхода к организации работы по предупреждениюкоррупции в Учреждении;- формирование у работников Колледжа нетерпимости к коррупционному поведению.2.2. Задачи:- предупреждение коррупционных правонарушений;- оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц;- формирование антикоррупционного сознания участников образовательногопроцесса;- обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционныхправонарушений;- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемыхколледжем образовательных услуг;- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельностиколледжа, разработка и внедрение организационно-правовых механизмов, снижающихвозможность коррупционных действий.Контроль за реализацией Плана в колледже осуществляется директоромколледжа и заместителем директора по УВР.
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План мероприятий по противодействию коррупциив ГБПОУ «Нижегородский радиотехнический колледж»на 2024-2025 учебный год
№
п\п

Мероприятия Срок выполнения Ответственныеисполнители
1. Мероприятия по совершенствованию организационного и правового противодействия коррупции
1.1. Разработка и утверждение плана работы попротиводействию коррупции в ГБПОУ «Нижегородскийрадиотехнический колледж» Сентябрь2024 г. Директор,зам. директора по УВР

1.2. Экспертиза принимаемых локальных нормативных актовколледжа на наличие коррупционной составляющей Постоянно Директор
Юрисконсульт

1.3. Мониторинг изменений действующего законодательства вобласти противодействия коррупции Постоянно Юрисконсульт
1.4. Внесение изменений в локальные нормативные акты попротиводействию коррупции в колледже Сентябрь-ноябрь2024 г. Юрисконсульт
1.5. Организация индивидуального консультированияработников по вопросам применения (соблюдения)антикоррупционных стандартов и процедур

Постоянно Юрисконсульт

1.6. Организация дополнительного образования (клуб«Правовед») Сентябрь 2024 г. Зам. директора по УВР
1.7. Ознакомление работников с нормативными документами,регламентирующими вопросы предупреждения ипротиводействия коррупции в колледже

В течение 10 днейсо дня принятияакта в сферепротиводействиякоррупции / приприеме на работу

Юрисконсульт
Начальник ОК и ОПР

1.8. Обеспечение ежегодного повышения квалификацииработников колледжа в должностные обязанности которыхвходит участие в противодействии коррупции
В течениеучебного года Директор

1.9. Осуществление взаимодействия с правоохранительнымиорганами по фактам связанным с проявлением коррупции Постоянно Директор, зам.директорапо УВР
1.10. Рассмотрение в соответствии с действующимзаконодательством обращений граждан, содержащихсведения о коррупции по вопросам, находящимся вкомпетенции администрации колледжа

По мерепоступленияобращений
Директор
Зам. директора по УВР

1.11. Осуществление личного приёма граждан администрациейколледжа По мереобращения Директор
1.12. Рассмотрение жалоб и обращений граждан, поступающихчерез информационные каналы связи (электронная почта,телефон, сайт колледжа) на предмет установления фактовпроявления коррупции должностными лицами колледжа

По мерепоступленияобращений
Директор
Юрисконсульт

1.13. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о В течение года Директор, зам.директора
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борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре,педагогических советах по УВР
1.14. Проведение Дней открытых дверей в колледже.Ознакомление абитуриентов и их законных представителейс условиями приема в колледж и обучения в нем Октябрь 2024 г.,март-апрель2025 г.

Директор, зам.директорапо УВР

1.15. Обновление карты коррупционных рисков Январь 2025 г. Юрисконсульт
2. Меры по совершенствованию управления и механизма внутреннего контроля в целях предупреждениякоррупции
2.1. Осуществление контроля за соблюдением требований,установленных Федеральным законом от 05.04.2013г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ,услуг для обеспечения государственных и муниципальныхнужд»

В течение года Директор, главныйбухгалтер,юрисконсульт,заместитель директорапо УПР, заместительдиректора по АХЧ.
2.2. Обеспечение систематического контроля за выполнениемусловий контрактов, договоров. В течение года Главный бухгалтер

Юрисконсульт
2.3. Контроль за целевым использованием бюджетных средств.Организация контроля за:l Законностью формирования и расходованиявнебюджетных средств;l Распределением стимулирующей части фонда труда.

Постоянно Директор
Главный бухгалтер

2.4. Организация систематического контроля за выполнениемзаконодательства о противодействии коррупции в колледжепри проведении проверок по вопросам обоснованности иправильности обеспечения сохранности имущества,находящегося в оперативном управлении, целевого иэффективного его использования.

Постоянно Главный бухгалтерЗаместительдиректора по БХРЮрисконсульт

2.5. Организация систематического контроля за выполнениемактов выполненных работ по проведению ремонтов вколледже.
Постоянно Заместитель директорапо БХР

2.6. Привлечение представителей общественных организаций иобъединений к проведению мероприятий в колледже, в томчисле в конкурсные и экспертные комиссии, члены жюри.
Постоянно Заместители директора

2.7. Создание единой системы оценки качества образования сиспользованием процедур:l организация и проведение государственной итоговойаттестации в форме защиты выпускныхквалификационных работ;l независимая экспертиза оценки качества образования;l мониторинговые исследования в сфере образования;l статистические наблюдения;l самообследование деятельности колледжа;l экспертиза проектов образовательных и учебныхпрограмм, инновационного опыта педагогов;l создание системы информирования учредителя,общественности.

Постоянно Заместители директора
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2.8. Осуществление систематического контроля за получением,учетом, хранением, заполнением и порядком выдачидокументов государственного образца о среднемпрофессиональном образовании. Определениеответственности должностных лиц.

Постоянно Заместительдиректора по УР

2.9. Усиление контроля за недопущением фактовнеправомерного взимания денежных средств с родителей(законных представителей) в колледже.
Постоянно Заместителидиректора

2.10. Организация и проведение разъяснительной работы вучебных группах и на родительских собраниях о системемер борьбы с коррупцией и вопросам профилактикикоррупционных и других асоциальных проявлений.

Сентябрь, ноябрь2024 г. Зам.директора по УВР

2.11. Информирование работников и обучающихся овозможности их обращения к администрации колледжа свопросами формирования положительного имиджаколледжа и заявлениями о несоблюдении нормпрофессиональной этики работниками колледжа

В течениеучебного года Зам.директора по УВР

2.12. Совершенствование механизма приема и расстановкикадров с целью отбора наиболее квалифицированныхспециалистов, особенно на руководящие должности,проверка сведений, предоставляемых гражданами,претендующими на замещение вакантных должностей вколледже.

Постоянно Директор

2.13. Осуществление контроля за организацией и проведениемпромежуточной аттестации обучающихся Постоянно Директор, заместителидиректора
3. Меры по повышению профессионального уровня педагогических кадров и правовомупросвещению всех участников образовательного процесса

3.1. Проведение c обучающимися мероприятий по вопросампрофилактики и противодействия коррупции: семинаров,встреч, бесед.
Сентябрь 2024 г. Зам.директора по УВР

Заседание методического объединения классныхруководителей «Работа классного руководителя поформированию антикоррупционного мировоззренияобучающихся»

Ноябрь 2024 г. Зам.директора по УВР

3.2. Организация индивидуального консультированияработников по вопросам применения(соблюдения)аникоррупционных стандартов и процедур.
постоянно Лицо, ответственноеза противодействиекоррупции

3.3. Организация антикоррупционного образования в колледже:
l Разработка методических рекомендаций по внедрениюв учебные дисциплины тем антикоррупционнойнаправленности с указанием часов (раскрывающиеособенности проявления коррупции в различныхсферах жизнедеятельности, а также способствующиеформированию у студентов антикоррупционного

2024-2025учебный год Заместительруководителя по УМР
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мировоззрения в соответствии с правовыми иморально-этическими нормами)
l Осуществление преподавателями колледжа;качественного преподавания учебных материалов попротиводействию коррупции в рамках различныхучебных дисциплин: истории, обществознания,правового обеспечения профессиональнойдеятельности и т.д. с целью формирования уобучающихся качественно новогоантикоррупционного мировоззрения и повышенияуровня правосознания и общей правовой культурыобучающихся;
l Осуществление контроля организации и обеспеченияучебной и методической работы, исключающегокоррупционные составляющие, приводящие ксистемной неэффективности управления поподготовленности преподавателей к учебнымзанятиям, выполнению ими индивидуальных плановработы, а также организации самостоятельнойработы студентов, их успеваемости и учебнойдисциплины;
l Проведение оперативных проверок работыпреподавателей по оценке качества проводимыхзанятий, объективности при осуществленииконтроля знаний, соблюдения студентамипосещаемости занятий и сроков сдачиакадемических задолженностей, с целью оценки идокументирования результатов деятельностипреподавателя за год.

3.4. Проведение заседаний студенческого совета колледжа повопросам противодействия коррупции в колледже с цельювоспитания в подрастающем поколении правового игражданского сознания, получения навыков поведения вдемократическом правовом обществе. антикоррупционногоповедения

Ноябрь 2024 г. Методист

3.5. Организация воспитательной работы по формированиюнетерпимого отношения к проявлениям коррупции сюношеского возраста:l тематические классные часы;l видео-передачи «Изучаем свои права», «Правачеловека - твои права»;l книжные выставки «Закон в твоей жизни».

Сентябрь,декабрь 2024 г.,февраль, март2025 г.

Зам.директора по УВР
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3.6. Участие в олимпиадах по обществознанию, правовомуобеспечению профессиональной деятельности;проведение конференций студенческихисследовательских работ, в том числе правовойнаправленности.

2024-2025учебный год Заместительруководителя по УМР

3.7. Обеспечение информационного наполненияспециализированного раздела официального сайтаколледжа «Противодействие коррупции» по вопросамреализации антикоррупционной политики иподдержание его в актуальном состоянии

Постоянно Зам.директора по УВР


